
 

 
Studentische Honorarkraftstelle im Rahmen Ihres 

Studiums 

 

Als öffentliche Verwaltung bietet der Landkreis Göttingen für Sie im Rahmen Ihres Studiums im 
Arbeitsbereich der Integrations-/Migrationsarbeit ab sofort eine studentische Honorarkraftstelle 

an. 
 

 Der Landkreis Göttingen sucht aktuell studentische Honorarkräfte mit nachfolgendem Profil: 

 Kenntnisse der qualitativen und quantitativen Datenerhebung und –auswertung 

 Erfahrung mit R. oder SPSS (oder ähnlicher Programme wie z. B. PSPP) 

 Erfahrung mit MAXQDA (Software für die Qualitative Datenanalyse) 

 Erfahrung mit Methoden der qualitativen Sozialforschung insb. mit Leitfadeninterviews 

 Kenntnisse verschiedener Arten von Erhebungsdesigns 

 EDV - Anwenderkenntnisse (MS-Office, vor allem Excel)  

 Fähigkeit die Ergebnisse dieser Erhebungen zu verschriftlichen. 

 Fähigkeit zu konzeptionellem Denken und Handeln 

 Selbstständigkeit 

 Interesse an der Integrations-/Migrationsarbeit 

 Interkulturelle Kompetenz  

 Aktuelle Immatrikulation an einer Universität 
 

Diese empirischen Erhebungen werden in Kooperation mit dem Methodenzentrum 
Sozialwissenschaften der Universität Göttingen Dr. Leibold realisiert.  

 

Die Integrations-/Migrationsarbeit umfasst insbesondere: 
 

 Fortschreibung eines fachübergreifenden kommunalen Integrationskonzeptes für den Landkreis 
Göttingen 
 

Der Landkreis Göttingen ist aktuell in den folgenden Aufgabenschwerpunkten tätig: 
 

 Fortentwicklung des Integrationskonzeptes 
 
Falls das Angebot Ihr Interesse geweckt hat, setzen Sie sich bitte mit dem Landkreis Göttingen unter der 
angegebenen Telefonnummer oder per Email in Verbindung.  
 

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung. 
 

Landkreis Göttingen 
Der Landrat 
Fachbereich Soziales 
Herr Sandiraz -Integrationsbeauftragter- 
Reinhäuser Landstraße 4 
37083 Göttingen 
Tel. 0551-525 2726 
Fax. 0551-525 26726 
E-Mail: integrationsbeauftragter@landkreisgoettingen.de 
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